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 ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

      Έχοντας υπόψη:

1.  Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/03-03-1994)  «Σύσταση 
ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 
του Ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α’/02-12-2016).

2. Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/τ. Α /́14-03-2012) «Πειθαρχικό 
Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου».

3. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 40 του Ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/ 23-02-2012) 
«Αντιμετώπιση της βίας στα γήπεδα, του Ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων αγώνων και 
λοιπές διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποκλειστική προθεσμία για τη σύναψη συμβάσεων εκτάκτου  
προσωπικού» του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α΄/31-10-2014).

5. Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/Α /́22-01-2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού», όπως 
τροποποιήθηκε

6. Το Π.Δ. 70/2015 (ΦΕΚ 114/τ.Α΄/22-09-2015) «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού και 
Αθλητισμού».

7. Την υπ' αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥ/ΔΟΕΠΥ/275923/40952/379/24-10-2014 (ΦΕΚ/2891/Β/ 
29.10.2014), όπως συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθμ.. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΥΟΝΕ/ ΤΝΕ/ 295789/3260/ 37/ 5/ 
14.11.2014 απόφαση (ΦΕΚ 3114/Β/20.11.2014), απόφαση Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού.

8. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./34/466/28-02-2018 Εγκριτική Απόφαση της Επιτροπής της 
παρ.1 του άρθρου2 της ΠΥΣ:33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα, ΦΕΚ 280 Α), όπως ισχύει, για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης χιλίων 
τριακοσίων δεκατεσσάρων (1314) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας επτά (7) μηνών, στο ΥΠ.ΠΟ.Α. 

9. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την ως άνω σχετικά με την κάλυψη της απαιτούμενης δαπάνης 
και την ως άνω Εγκριτική Απόφαση της Επιτροπής της Π.Υ.Σ. 33/2006 (άρθρο 2 παρ. 1), η 
δαπάνη που θα προκληθεί από την πρόσληψη του προσωπικού θα βαρύνει τις πιστώσεις του 
τακτικού προϋπολογισμού του ΥΠ.ΠΟ.Α. (ΚΑΕ 0342 και 0352 του Ε.Φ. 21-110) 

10. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/92520/7445/3079/29350/05-03-2018 (ΑΔΑ: 
6Δ5Ι4653Π4-Α55) Απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού σχετικά με την κίνηση 
των διαδικασιών πρόσληψης χιλίων τριακοσίων δεκατεσσάρων (1314) ατόμων διαφόρων 
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ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας επτά (7) 
μηνών, σε Υπηρεσίες του ΥΠ.ΠΟ.Α. όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

11. Την με αριθμ. πρωτ.: ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/99006/7540/7-3-2018 Βεβαίωση της Γενικής Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών περί εξασφάλισης της συνολικής δαπάνης για την πρόσληψη χιλίων 
τριακοσίων δεκατεσσάρων (1314) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας επτά (7) μηνών, σε Υπηρεσίες του ΥΠ.ΠΟ.Α. 

12. Το υπ΄ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΕΠ/100850/7673/4602/1526/9-3-2018-11 
έγγραφο με θέμα «Μεταβίβαση πίστωσης με επιτροπικό ένταλμα» της Γενικής Δ/νσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών – Διεύθυνση Προϋπολογισμού και Οικονομικής Διαχείρισης – Τμήμα 
Εκτέλεσης Προϋπολογισμού του ΥΠ.ΠΟ.Α.

13. Την με αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΕΠ/112732/8495/5061/1692/15-03-2018 
Βεβαίωση του Προϊσταμένου Διεύθυνσης Προϋπολογισμού και Οικονομικής Διαχείρισης που 
αφορά στην πρόβλεψη δαπάνης ποσού που αντιστοιχεί στο κόστος πρόσληψης τριάντα (30) 
ΔΕ Ημερησίων Φυλάκων Αρχαιοτήτων, δύο (2) ΔΕ Νυχτοφυλάκων Αρχαιοτήτων και ενός (1) 
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού-Εργάτη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για χρονικό διάστημα επτά (7) μηνών έτους 2018, για την κάλυψη εποχικών αναγκών 
του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης

14. Την ισχύουσα νομοθεσία για τους όρους αμοιβής και εργασίας του επί συμβάσει ιδιωτικού 
δικαίου προσωπικού του Δημοσίου.

15. Το ΠΔ 164/2004 (ΦΕΚ 134/Α/19-7-2004) «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο Δημόσιο Τομέα».

16. Την υπ΄ αριθμ. 5554/2018//1/2018 Έγκριση της Ανακοίνωσης ΣΟΧ 1/2018 του ΑΜΘ από το 
Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού

17. Τις παραιτήσεις με Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 των εξής 
επιλεγέντων υποψηφίων: Εμμανουλίδης Μιχάλης του Δημητρίου, Παληκαρίδου Μαρία του 
Σάββα, Τουρλακίδου Γεωργία του Νικολάου, Κρίκου Ευσταθία του Δημητρίου, Τοπάλης 
Παναγιώτης του Δημητρίου, Τζάκρη Θεοδώρα του Αντωνίου, Χατζηαντωνίου Θεοδώρα του 
Νικολάου, Κοροξένου Αφέντρα του Χαράλαμπου, Αντώγλου Σωτήριος του Φώτιου, 
Παναγιωτόπουλος Ευάγγελος του Θωμά, Λιολιοπούλου Χριστίνα του Βασιλείου, Μπάτζιου 
Δήμητρα του Στεφάνου, Σοβατζή Μαρία του Στυλιανού, Παρθενάκη Βασιλική του Γεωργίου, 
Τεμενούγκα Βαρβάρα του Κωνσταντίνου, Καλουτσάκη Μαρία του Ηρακλή, Σιάκκα Ευαγγελία 
του Αθανασίου, Χατζηγαλήνης Δημήτριος του Βασιλείου, Νιξαρλίδου Ευγενία του Ευσταθίου, 
Φιδάνη Χάϊδω του Νικολάου, Καρβουνά Δήμητρα του Αθανασίου, Κοκκίνου Σοφία του 
Βασιλείου, Δροσούνη Αικατερίνη του Νικολάου, Σιάμ Αικατερίνη του Μαζέν, Τζάκρη 
Πασχαλίνα του Λαζάρου, Χατζηαβραμίδου Μαρίνα του Μιχαήλ, Γεωργιάδου Αγγελική του 
Γεωργίου, Κουλίδου Αναστασία του Δημητρίου, Σαλπιστίδης Θεόδωρος του Βασιλείου, 
Μπελεβέντης Γεώργιος του Κωνσταντίνου, Βέντα Χρυσούλα του Χριστοφόρου, Μπουράκης 
Ηλίας του Ευστρατίου, Νινιατσούδη Μαρία του Γεωργίου, Ζήτρος Απόστολος του Γεωργίου, 
Καουνά Δήμητρα του Αχιλλέα, Αβράμογλου Χρυσούλα του Χαράλαμπου, Δουλδούρα 
Αικατερίνη του Γεωργίου, Νταρζάνος Πολυχρόνης του Δημητρίου, Παπαντωνίου Παρασκευή 
του Κωνσταντίνου, Βασιλειάδου Παρασκευή του Βασιλείου, Μαστορογιάννη Σοφία του 
Ιωάννη, Νασουφίδου Αντωνία του Παναγιώτη, Παπαχριστοδούλου Μαρία του Στυλιανού και 
Ισκάφ Γεώργιου του Γιουσέφ 

18. Τη μη ανταπόκριση της υποψήφιας, με σειρά κατάταξης 33 στον πίνακα κατάταξης ΔΕ 
Ημερησίων Φυλάκων Αρχαιοτήτων με κωδικό θέσης 100, κας Ζαφειροπούλου Ανατολής του 
Γεωργίου, στις προσπάθειες επικοινωνίας της Υπηρεσίας μας μαζί της, με κάθε πρόσφορο 
τρόπο (έγγραφη ειδοποίηση, ηλεκτρονικό μήνυμα και τηλεφωνικές κλήσεις). 

19. Την με αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/180195/127650/1630/23-04-2018 (ΑΔΑ: 
ΩΕΠΔ4653Π4-Π1Ι) Απόφασή μας που αφορά στην πρόσληψη τριάντα δύο (32) ατόμων με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας επτά (7) μηνών 
από την ημερομηνία πρόσληψης και συγκεκριμένα είκοσι εννέα (29) ατόμων ειδικότητας ΔΕ 
Ημερησίων Φυλάκων Αρχαιοτήτων, δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Νυχτοφυλάκων 
Αρχαιοτήτων και ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού-Εργατών 



Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε

Προσλαμβάνουμε, με τους όρους και τις προϋποθέσεις που ισχύουν στην με αριθμ. πρωτ. 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΑΜΘ/180195/127650/1630/23-04-2018 (ΑΔΑ: ΩΕΠΔ4653Π4-Π1Ι) Απόφασή μας 
που αφορά στην πρόσληψη εποχικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου διάρκειας επτά (7) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης, ενός (1) ακόμη 
ατόμου ειδικότητας ΔΕ Ημερησίων Φυλάκων Αρχαιοτήτων, όπως φαίνεται στο παρακάτω πίνακα, 
προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης. Σε 
περίπτωση παραίτησης ή αποχώρησής του, το υπόλοιπο διάστημα, έως το τέλος του επταμήνου –
όπως αυτό διαμορφωθεί ως προς τις ημερομηνίες- καλείται να συμπληρώσει ο πρώτος επιλαχών, 
όπως φαίνονται στην σειρά του σχετικού πίνακα κατάταξης. 

ΔΕ ΦΥΛΑΞΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ-ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ 
Α/Α Ονοματεπώνυμο Έναρξη σύμβασης Λήξη σύμβασης
1 Σιαΐνης Δημήτριος του Μερκούριου 24-4-2018 23-11-2018

Ο ως άνω υπάλληλος θα απασχολείται αποκλειστικά στα καθήκοντα της ειδικότητας για τα 
οποία προσλήφθηκε, το ωράριο εργασίας είναι οχτώ ώρες ημερησίως, πέντε ημέρες την 
εβδομάδα και η σύμβαση μπορεί να καταγγελθεί οποτεδήποτε και για οποιαδήποτε 
αντικειμενική αιτία (περικοπή χρηματοδοτήσεων, διακοπή εργασιών κτλ.) καθώς και εφόσον ο 
προσλαμβανόμενος παραμελήσει την εκτέλεση των καθηκόντων που του ανατέθηκαν ή 
αποδειχθεί ανεπαρκής ή ακατάλληλος για την εκτέλεση αυτών. Επίσης, για την κάλυψη των 
υπηρεσιακών αναγκών, για το φυλακτικό προσωπικό (ημερήσιοι φύλακες αρχαιοτήτων και 
νυχτοφύλακες), εγκρίνεται η απασχόληση με αμοιβή κατά τις Κυριακές αργίες και λοιπές 
εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και η εργασία πέραν του πενθημέρου, που εμπίπτουν στο χρονικό 
διάστημα της σύμβασης, μετά τη δημοσίευση της σχετικής Κ.Υ.Α. και από την ημερομηνία 
δέσμευσης του αντίστοιχου ΦΕΚ.
Η μισθοδοσία του ως άνω υπαλλήλου θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού 
έτους 2018 που εγκρίθηκαν για Α.Μ.Θ. και θα γίνεται σύμφωνα με το Ν.4354/2015 όπως ισχύει 
σήμερα και το άρθρο 71 του ν. 4369/27-2-2016. 
Η Υπηρεσία οφείλει να αναζητήσει αυτεπάγγελτα αντίγραφα του Ποινικού Μητρώου του 
υπαλλήλου, μετά την υπογραφή της σύμβασης εργασίας.
Με τη συμπλήρωση της διάρκειας απασχόλησης, ο υπάλληλος απολύεται αυτοδίκαια από την 
Υπηρεσία χωρίς καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση. Περισσότερες 
λεπτομέρειες θα αναφερθούν στη σύμβαση εργασίας που θα υπογραφεί. 

                               Η Προϊσταμένη του Α.Μ.Θ

                                    Ευαγγελία Στεφανή
                                         Αρχαιολόγος

ΚΟΙΝ:
1. ΑΣΕΠ
2. ΥΠ.ΠΟ.Α.
α) Γραφείο Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού
β) Γραφείο Γενικού Γραμματέα
γ) Γενική Δ/νση Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής Κληρονομιάς
δ) Γενική Δ/νση Διοικητικής Υποστήριξης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης
ε) Γενική Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 
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